SK Vorwarts Steyr

Tradition seit 1919

Stellenausschreibung

Der SK Vorwarts Steyr wurde 1919 gegriindet und hat bis heute alle Héhen und Tiefen durchlebt. Man schwarmt
nostalgisch von Erfolgen in den Bundesligen, aufsehenerregenden Cupfights und den wenigen internationalen
Auftritten. Man ist stolz auf den Wiederbeginn in der 8. Spielkasse und auf einen fast beispiellosen Durchmarsch in

die 2. FuBball-Bundesliga.

Heute wird vermehrt auf junge und hungrige Spieler aus der Region gesetzt und versucht Talente aus der eigenen
Jugend in die Kampfmannschaft einzubauen. Im Nachwuchs wird mit professionellen TrainerInnen gearbeitet, 160

Nachwuchskicker werden aktuell bestmoglich ausgebildet.

Zur Verstarkung unseres Teams hinter unserem Team suchen wir engagierte und

begeisterungsfahige Teamplayer, die den SKV mit ihrem Spirit und Enthusiasmus bereichern.

Konkret suchen wir eine/n oder mehrere...

PraktikantIn Presse & Social Media

Was es zu tun gibt !

» Unterstlitzung des Presseteams bei der
Umsetzung der KommunikationsmaBnahmen
(Print & Digital)

¢ Mitwirken bei Publikationen,
Presseaussendungen, Social Media Aktivitdten im
Bereich Vorstand, Kampfmannschaft, Juniors und
Nachwuchs

+ Maoglichkeit eigene Ideen zu verwirklichen

Die Position ist zeitlich befristet und eignet sich
besonders in Kombination mit einer
wissenschaftlichen Arbeit im Rahmen eines Studiumes.
Méglichkeit fiir eine dauerhafte Position im Team
gegeben.

Was wir bieten kénnen !

+ Mitarbeit bei einem Traditionsverein mit langer
Geschichte und kurzen Entscheidungswegen

» Vergutung nach Vereinbarung

» kostenloser Eintritt bei unseren Heimspielen inkl.
Verpflegung im Raiffeisen Fan Corner

» Gestaltungsmaoglichkeiten im Rahmen deiner
Tatigkeit und ebenso bei weiterfiihrenden
Interessensfeldern innerhalb des Vereins

+ familidres und unterstiitzendes Vereinsklima tber
alle Ebenen

Was du mitbringen solltest !

* Interesse an der Pressearbeit eines FuBballvereins
+ Teamfahigkeit

» Freude an selbststandigem Arbeiten

» kommunikative Personlichkeit

« strukturierte Arbeitsweise

Was du jetzt tun solltest !

Melde dich bei uns und wir vereinbaren gemeinsam
ein Kennenlerngesprach, bei dem wir Details, Fragen,
offene Punkte besprechen kénnen und wo wir dich
und du uns genauer kennen lernst.

Ende der Bewerbungsfrist: 15.06.2019

Wir freuen uns von dir zu horen!!!
Jiirgen Troscher
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